PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Exposicdo de Motivos

Senhores Vereadores,

Submetemos ao Egrégio Plendrio desta Casa, o incluso projeto de lei que visa

a criacdo do servigo de formagdo profissional para jovens de programas sociais
denominado “Jovem Aprendiz”.

O presente projeto de lei visa reestabelecer no dmbito da Secretaria de
Assisténcia Social, o programa de formagdo profissional para jovens em situagdo de
vulnerabilidade social que estejam cadastrados em programas sociais do Municipio e do

Governo Federal, com objetivo de prepara-los e encaminhé-los para o mercado de
trabalho.

O programa ora criado nido se confunde com o PROJOVEM, cujos critérios de
sele¢do ndo se voltam exclusivamente ao piblico dos programas sociais e cuja politica de
atendimento se dara de maneira diferenciada.

O que se pretende € a implementagdo de politicas publicas voltadas para
qualificagdo profissional de jovens entre 14 a 21 anos que estejam em situagdo de
vulnerabilidade social, com foco na sua formagao, a fim de que 0 mesmo possa alcangar o

mercado de trabalho, cumprindo o que preconiza os artigos 203, Il e 205 da Constituigdo
Federal.

Assim, com essa nova frente de atuagdo estaremos promovendo o acolhimento
de uma volumosa parcela de jovens de nossa sociedade, reduzindo desigualdades e

formando profissionais para o mercado de trabalho, que se encontra cada vez mais
competitivo.

Certos da compreensdo dos senhores vereadores quanto ao alcance social da

presente proposta, confiamos na aprovagio da matéria e solicitamos a sua tramitacdo em
regime de urgéncia.

Cordialmente,
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“Institui o servi¢o de formagdo profissional para jovens de
programas sociais Denominado Jovem Aprendiz e dd
outras providéncias. ”

Art. 12, Fica instituido o servigo de formagdo profissional para jovens em situagdo de
vulnerabilidade social que estejam cadastrados em programas sociais do Municipio, e do
Governo Federal, com objetivo de prepari-los e encaminhd-los para o mercado de
trabalho, denominado JOVEM APRENDIZ. '

Paragrafo tnico. N3o serdo alcancados por essa lei jovens inseridos em outros
programas de assisténcia social de geracdo de renda mantidos pelo Municipio.

Art. 22, O servigo de formagio profissional de que trata esta Lei envolverd a execucdo das
seguintes acdes:

I - oferecer qualificacdo, capacitagdo e adequagdo profissional, bem como meios de
promocdo das iniciativas de formagdo de arranjos produtivos e de geragdo de rendas
alternativas, para jovens de 14 a 21 anos;

11 - propiciar a inclus3o social por meio da formacgdo profissional dos jovens;
I1I - incentivar a constru¢io de projetos de vida com os jovens participantes;

IV - sensibilizar os participantes sobre limites, regras, disciplina, convivéncia em grupo e
trabalho em equipe;

V - oferecer oportunidade de reintegracio e continuidade no processo de aprendizagem
como meio de promocio e desenvolvimento humano;

VI - incentivar atitudes de cooperagio, lideranca e conceitos de empreendedorismo, como

comportamentos necessrios & melhoria do desempenho pessoal e profissional de forma
a garantir a inclusdo social e a cidadania;

VII - incentivar a matricula e frequéncia escolar no ensino regular, cursos de formagao
profissional ou tecnoldgica ou programa de Educagdo de Jovens e Adultos.

Art. 32, 0 servico de formagdo profissional, a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Sacial, atendera a, no maximo, 100 (cem) jovens, os quais serdo capacitados mediante
cursos de preparagdo para o mercado de trabalho.

Art. 42, Os jovens regularmente inscritos no servigo de formagéo profissional participardo

de programa de capacitagdo, qualificacio e experiéncia profissional nos diversos setores

da administragdo publica e na sociedade civil organizada, em es ec1al nas entldades e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 12. O servigo de formag3o profissional ofertard aos jovens inseridos no Programa auxflio

financeiro correspondente a meio saldrio minimo vigente, reajustdvel por ato do Poder
Executivo.

§ 22, O tempo de permanéncia do beneficidrio no programa serd de 12 (doze) meses,

podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual perfodo, mediante parecer técnico de
profissional vinculado a Assisténcia Social.

§ 39. Decorrido o tempo de permanéncia de que trata o § 22 deste artigo, o beneficidrio
sera automaticamente excluido do programa, salvo por parecer técnico que demonstre a

vulnerabilidade daquele jovem que justifique necessidade de sua permanéncia no
Programa.

§ 4°. A prorrogacgdo ap6s os 24 (vinte e quatro) meses s poderd ocorrer se o jovem nao
tiver alcangado os 21 anos de idade e por um perfodo de até 12 (doze) meses.

Art. 52, O cadastro social de vulnerabilidade devera apontar critérios para a inserg¢do do
jovem, obedecendo a seguinte ordem:

I - A familia do jovem indicado ao Programa de Formag3ao Profissional deve estar inserida
no Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal;

IT - A famflia do jovem indicado ao programa devera residir no Municfpio de Mariana h3,
pelo menos 02 (dois) anos, salvo os casos especificos justificados em Parecer Social;

111 - A famflia do jovem indicado deverd ser assistida h4, no minimo, 03 (trés) meses pelos
servicos oferecidos pelos CRAS ou CREAS e/ou demais equipamentos de

acompanhamento social do Municipio de Mariana, salvo casos especificos justificados em
Parecer Social;

IV - A famflia do jovem indicado devera possuir renda per capita comprovada dos quais
serao considerados 3 (trés) parametros, na seguinte ordem:

a) considerar como renda o limite de pobreza do Cadastro Unico dos Programas Sociais;
b) possuir renda per capita no valor de até 1/4 do saldric minimo vigente;
¢) possuir renda per capita no valor de até 1/2 do saldrio minimo vigente.

Art. 62, O jovem sera desligado do Programa nas seguintes situagdes:
I - A pedido do jovem;
11 - Por encaminhamento ao mercado de trabalho;

111 - Por faltas reiteradas, caracterizadas por 04 (quatro) auséncias injustificadas no més;
IV - Por descumprimento das obriga¢des elencadas no regimento interno do Programa;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

VII - Por conveniéncia da administragio municipal, desde que relatado em parecer
conjunto com técnico responsavel.

Art. 72, Para comprovacdo do tempo exigido no inciso II, do art. 52 devera o responsével

pelo jovem indicado apresentar, no ato da inscri¢do, documentagdo que comprove o
alegado, que podera ser:

I - Relatério do Data SUS emitido pelos érgdos vinculados ao SUS;
II - Comprovante de matricula de escola da rede publica de ensino;
111 - Relatdrio emitido pela Secretaria de Assisténcia Social e suas ramifica¢des;

IV - Comprovante de residéncia de até 90 (noventa) dias, desde que acompanhado dos
documentos exigidos nos incisos deste artigo;

V - Cépia de contrato de aluguel;

V1 - Relatério emitido pela Defesa Civil.

Art. 82, Para comprovacdo do tempo exigido no inciso IIl, do art. 5¢ devera o jovem
apresentar, no ato da inscri¢do, encaminhamento emitido pelos CRAS e CREAS.

Art. 92. Para comprovagio do exigido no inciso IV, do art. 52 devera o jovem apresentar,
no ato da inscrigéo, a seguinte documentagdo que comprove o alegado:

1- Cépia da FOLHA RESUMO do Cadastro Unico dos Programas Sociais;

Il - Cépia do Contracheque, holerite ou declaragdo do empregador devidamente
reconhecida em cartério de todos os membros do grupo familiar.

Art. 10. Para consecucdo de suas atividades, o jovem integrante do programa devera

cumprir carga horéria semanal de 20 (vinte) horas, divididas em 04 (quatro) horas didrias
assim distribuidas:

I - 12 Turno: 4 horas diarias com inicio s 7:00h e término 3s 11:00h com intervalo de 15
minutos para lanche;

II - 22 Turno: 4 horas diarias com infcio as 8:00h e término &s 12:00h com intervalo de 15
minutos para lanche;

111 - 32 Turno: 4 horas diarias com inicio as 11:00h e término as 15:00h com intervalo de
15 minutos para lanche;

IV - 42 Turno: 4 horas diarias com infcio as 13:00h e término as 17:00h com intervalo de
15 minutos para lanche;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 11, O jovem participante do programa devera apresentar semestralmente declaragdo
de regularidade escolar expedida pela institui¢do de ensino.

Art. 12. Ser3o considerados como abono das faltas os atestados médicos apresentados
em até 48 (quarenta e oito) horas para a coordenagédo do programa.

Paragrafo tinico. Somente serdo aceitos atestados de comparecimento &s consultas
médicas que contenham o horério de atendimento (infcio e término) e, cumprindo tal

requisito, serdo abonadas somente as horas que o participante esteve ausente para tal
finalidade.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial no orgamento

vigente, no valor de até R$ 834.900,00 (oitocentos e trinta e quatro mil e novecentos
reais), com a seguinte classificagdo:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

Especificagdes

Orgdo: 26 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

Unidade: 001 - Administracdo Geral da SEMAS

Funcio: 08 — Assisténcia Social

Subfuncio: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0009 - Protecdo da Crianca e do Adolescente

Acdo: 2.135 - Programa de Formacio Profissional / Jovem Aprendiz

Natureza da Despesa: 3.3.90.48 - Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Fonte de Recurso: 1.500.000.0000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

TOTAL

Valor (R$)

834.900,00
834.900,00

Art. 14. Fica autorizada a inclusio da Acdo: “2.135 - Programa de Formacdo
Profissional / Jovem Aprendiz’, no Plano Plurianual para o perfodo de 2022-2025 e no
Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2025, que serd

vinculado ao Programa: “0009 - Prote¢do da Crianga e do Adolescente” e conterdo as
seguintes especificagdes:

Denominacgdo da A¢do:

Codigo: 2.135 Descricdo: Programa de Formacio Profissional / Jovem Aprendiz
Caracteristicas da acdo:

[ ] Projeto [x] Nova [x]Continua | Inicio previsto: 02/2025
et [ Término previsto:
[x] Atividade [ ] Em andamento [Temporaria | 12/2025

[ ] Operacdo Especial
Custo e meta fisica da acdo por exercicio financeiro

&

Produto Custo e meta Custo e meta Custo e meta Custo e meta
(unidade de medida) p/2025 p/2026 p/2027 p/2028
“ RS
Jovens Atendidos 834.900,00 el e = ) s
(Jovens) 100 CAMARA MUNIGIFAL BE MARIANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 15. Os recursos necessarios A abertura do crédito de que trata o art. 13 desta Lei,
correrdo A conta da anulagdo de recurso préprio, oriundo da fonte 1.500.000.0000 -
Recursos nio Vinculados de Impostos, no valor de R$ 834.900,00 (oitocentos e trinta e
quatro mil e novecentos reais), da  dotagdo  orgamentdria n®
06.001.28.846.0.002.3.3.90.47, conforme inciso 111, § 12 do art. 43 da Lei n? 4.320/64;

Art. 16. O piiblico alvo desta lei ndo se confunde com o ptiblico alvo da Lein® 3.416/2021

que institui o programa PROJOVEM e ndo podera ocorrer de forma concomitante quanto
ao jovem atendido.

Art. 17. Atos de regulamentacdo do programa criado por esta lei poderdo ser expedido
em forma de Decreto pelo Prefeitc Municipal ou instrumento similar adotado pelo
Secretario Municipal de A¢do Social.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
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7o i Usuério: andersonstoppa
&5 NOTA DE BLOQUEIO
PREFEITURA DE C.N.PJ.: 18.295.303/0001-44 N do Bloquelo: 772841/2025
MARRAAE  \unicipio: MARIANA Data do Bloqueio: ~ 03/02/2025
Org3o: 06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
Unidade: 06.001 ADMINISTRAGAQ GERAL DA SEMFA
Funcicnal: 28.846.0000 Outros Encargos Especiais
Projeto/Atividade: 0.002 CONTRIBUICOES PARA FORMACAO DO PASEP
Elemento: 3.3.80.47.00.00.00.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Cadigo reduzido: 107

Informamos que o saldo da dotagio encontra-se suficiente
e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo

Histdrico Data Blequelo Processo administrativo Saldo da Dotagdo  Valor Bloqueado  Valor Desbloqueado Saldo Atual

1.500.000.0000 03/02/2025 5.330.896,53 834.800,00 0,00 4.485.996,53

Blogueio para atender o projeto de Iei enviado & Camara Municlpal referente ao 'Programa de Formagao Profissional / Jovem Aprendiz.

Fonte de Recursos:

Numero: Descrigao: Valor:
1.500.000.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 834.900,00
Oocu, assmado dig
z = —-h ANDERSON LOPES COELHO STOPPA
g Data: 03/02/2025 17:26.57-0300

verifique em hitpsy//vatidar.iti.govbr

Anderson Lopes Coelho Stoppa
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ASSESSOR TECNICO DE
PLANEJAMENTO
ORGCAMENTARIO
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Sistema Contabi - Betha Sisternas. Usudrio: andersonstoooa. Emiss3o: 03/02/2025. s 17:24:11. Protocoio: b101eB81c-eb1b-4c4{-35¢3-52eha 12400743



