PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Exposicdo de Motivos

Exmo. Sr. Vereador Ediraldo Arlindo de Freitas Ramos
Presidente da Camara Municipios lede Mariana

Senhores Vereadores,

O Brasil, mesmo sendo lido como um Pais que se apresenta como
democratico e comprometido com os direitos humanos, ocupa a triste posigdo de
lider mundial em mortes de pessoas LGBTQIAP+.

Essa realidade alarmante evidencia a necessidade permanente da
implementagao de politicas publicas especificas, que visem assegurar a protegdo e a
seguran¢a desse grupo social contra a violéncia e a discriminagdo. Esta
problematica em nossa cidade se torna ainda mais evidente quando se constata a

auséncia de politicas publicas especificas para a comunidade LGBTQIAP+ no
municipio.

Nesse sentido, torna-se urgente e necessdria a criagdo do Conseltho Municipal
dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queer, Intersexo, Assexual,

Pansexual e (LGBTQIAP+), como meio para possibilitar a implementagdo de
medidas e a¢des efetivas nessa area.

Foi a partir de muita luta da comunidade LGBTQIAP+ conquistou ndo sé a
criagdo do conselho, mas outras ao longo dos anos no nosso Pafs.

O Conselho Municipal dos Direitos LGTBQIAP+ terd como principal
atribui¢do a promogao do didlogo entre a sociedade civil, os movimentos sociais e 0
poder publico, com o propdsito de elaborar e implementar politicas publicas
destinadas a assegurar os direitos dessa populagio.

Entre suas competéncias, destacam-se a promog¢do de campanhas educativas
e de conscientiza¢do acerca dos direitos das pessoas LGBTQIAP+, a proposi¢do de
medidas e agdes para combater a discriminagdo e a violéncia e a participagdo no

planejamento, monitoramento e avalia¢do das politicas piblicas voltadas para esse
segmento social.

Por essa razdo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, juntamente com
o movimento Maes da (R)existéncia enquanto movimento social e de acolhimento
dessa comunidade, entende que a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queer, Intersexo, Assexual, Pansexual e
+(LGBTQIAP+), no municipio de Mariana, é imprescindivel para garantir a
efetivagdo dos direitos dessa populagdo e para o desenvolvimento de novas politicas
publicas destinadas a edificar uma sociedade mais justa, equitativa e livre de
preconceitos e discriminagdes.
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A constituicdo do Conselho representa um passo relevante no sentido de
construir uma cidade mais inclusiva, acolhedora e respeitosa da diversidade
humana.

Certos de que Vossas Exceléncias compreendem o alcance humano e social
da presente proposigdo, confiamos na sua aprovacio.

Cordialmente,

elos Gongalves
Prefeito\Municipal
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Cria o Conselho Municipal dos Diréﬂvs de-m&ésbica;%f;,

Bissexuais, Transgéneros, Queer, Intersexo, Assexual, Pansexual
e + (LGBTQIAP+) e o Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP
+ Municipio Mariana e dd outras providéncias.

;

CAPITULO1
Da Finalidade

Art. 12, Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Transgéneros, Queer, Intersexo, Assexual, Pansexual e +, denominado
Conselho LGBTQIAP+, de carater consultivo e deliberativo, permanente e paritario.

§ 12 - O Conselho tem como finalidade combater a discriminagado e a violéncia,
deliberar sobre politicas publicas e participar do planejamento municipal, em
conjunto com a sociedade, movimentos sociais e o Poder Ptblico, garantindo os
direitos e a cidadania.

§ 22, 0 Conselho Municipal dos Direitos LGTBQIAP+ de que trata o caput deste artigo

fica vinculado a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

CAPITULOII
Das Funcoes e Competéncias do Conselho

Art, 22, Compete ao Conselho Municipal dos Direitos LGTQIAP+:

[ - Participar da elaborag¢do de politicas publicas que visem assegurar a efetiva
promogao dos direitos e cidadania LGBTQIAP+;

II - Elaborar, avaliar e apresentar sugestdes em relagdo ao desenvolvimento de
programas e ag¢bes autorizados, bem como monitorar e opinar conforme o
Planejamento Municipal da Lei Organica do Municipio;

I1I - Propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagao
e o controle social sobre as politicas publicas para a promocio dos direitos humanos
da populagdo LGBTQIAP+;

IV - Debater sugestdes para a elaboragdo do planejamento plurianual do governo do
Municipio, para o estabelecimento de diretrizes or¢amentéarias e para a alocagao de
recursos no or¢amento anual do Municipio, visando subsidiar decistes
governamentais LGBTQIAP+ voltadas a implantagdo de politicas piblicas para a
promogao dos direitoﬁ dawpopulagl:?}_\o;
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V - Efetuar e receber dentncias que envolvam fatos e episédios discriminatdrios
contra Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queer, Intersexo, Assexual,
Pansexual e +, encaminhando-as aos 4rgdos competentes para as providéncias
cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

VI - Propor e incentivar a realizagdo de campanhas destinadas a promog¢do da
diversidade sexual, dos direitos da populagio LGBTQIAP+ e o enfrentamento a
discriminagdo LGBTQIAP+ f6bicas;

VII - Prestar colaboragdo técnica, em sua area de atuagdo, aos 6rgios e entidades
publicas do Municipio;

VIII - Elaborar sugestdes para aperfeicoamento da legislagdo vigente;

IX - Propor a realizagdo de estudos, debates e pesquisas sobre a tematica da
diversidade género e orientagdo sexual e direito da populagdo LGBTQIAP+;

X - Pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas pelas Secretarias
Municipais quando o tema for pertinente;

XI - Eleger, de forma democratica, o presidente do Conselho Municipal dos Direitos
de LGBTQIAP+ dentre os seus membros;

XII - Colaborar na defesa dos direitos da populagio LGBTQIAP+ por todos os meios
legais que se fizerem necessarios;

XIII - Promover canais de dialogo institucional entre o Conselho Municipal dos
Direitos LGBTQIAP+ e a sociedade civil organizada;

XIV - Elaborar seu regimento Interno.

XV - Fiscalizar a utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos de
LGBTQIAP +.

§ 12 - O Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ é autorizado a estabelecer
comunicagio direta com diversos 6rgaos da Administragio Piiblica direta e indireta
do Municipio, com o objetivo de garantir o cumprimento efetivo de suas atribuigdes.

§ 22 - O Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ estd autorizado a
estabelecer contato direto com diversos drgdos da administragdo publica direta e
indireta do Municipio, visando assegurar o pleno cumprimento de suas atribuigdes.

§ 32 - 0 Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ podera emitir publicamente
recomendagdes, opinides e manifestagdes estritamente referentes as suas
competéncias, por meio de notas publicas, desde que haja aprovagdo por 2/3 (dois
tergos) de seus membros.

é\ga& o5 @@@



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 42 - Em caso de infringéncia de alguma deliberagdo do Conselho Municipal dos
Direitos de LGBTQIAP+, este representara ao Ministério Publico, visando a adogdo
de providéncias cabiveis.

§ 52 - Podera a administracdo piblica custear e/ou reembolsar despesas para os
Conselheiros governamentais e da sociedade civil, tais como, alimentacdo,
transporte e hospedagem, para que possam se fazer presentes em eventos e
solenidades nos quais devam representar oficialmente o Conselho.

CAPITULO INI
Da Composi¢do do Conselho

Art. 32 - O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAP+ serd composto pelos
seguintes membros:

I - 05 (cinco) representantes do Poder Piblico Municipal, sendo:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacao;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Patriménio Cultural e
Turismo;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

I - 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil, considerando a diversidade e a

equidade de géneros (Lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros, queer, intersexo,
assexual, pansexual e +).

§ 12 - Cada titular terd um suplente oriundo da mesma categoria representativa,
observados o mesmo procedimento e exigéncias.

§ 22 - Os representantes da Administragdo Publica serdo indicados pelo Prefeito,
entre os servidores no &mbito de cada Secretaria, 6rgao ou entidade.

§ 32 - Os representantes da sociedade civil serdo eleitos por meio de processo

publico e democratico, elaborado pela gestio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

§ 4° - Respeitada a representagdo do pardgrafo anterior, os conselheiros serdo
eleitos por ordem de votagdo dos LGBTQIAP+ mais votados.

§ 52 - Convocados e eleitos democraticamente, a nomeagio e posse dos conselheiros

far-se-a pelo Prefeito Municipal, por meio de Decreto Municipal publicado no Diario
Oficial.

T
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Art. 42 - Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo, conforme regulamentagdo especifica.

Paragrafo unico. As fungdes dos Conselheiros e seus suplentes nio serdo
remuneradas, mas serdo consideradas como servigo piblico relevante, de acordo
com as disposi¢des legais aplicaveis.

Art, 52 - As deliberagdes e trabalhos do Conselho Municipal dos Direitos de
LGBTQIAP+ serdo tomadas pela maioria simples dos membros presentes em
reunido ordinaria ou extraordinaria, de acordo com o Regimento Interno.

Art. 62 - O Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ podera convidar para
participar de suas sessdes, sem direito a voto, mas com direito a recomendagdes e
parecer, as seguintes pessoas:

[ - Representantes da Administragdo Publica Direta e Indireta, cuja presenca seja
considerada importante para o debate dos temas em pauta;

I - Entidades privadas e de fun¢do publica, associa¢Ges, fundages e movimentos
sociais que atuem na promogao dos direitos LGBTQIAP+;

[l - Especialistas e pessoas com conhecimentos e experiéncia profissional
relevantes para a discussdo das matérias em exame, desde que convidadas pelo
presidente do conselho;

IV - Orgios de protecio social e comunitaria.

Secdo I
Da Mesa Diretora

Art. 72 - A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ sera
composta:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) 12 Secretario;
d) 22 Secretario.

§ 12. A Diretoria é composta de Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretirio e 22
Secretario, que serdo escolhidos dentre os seus membros, em quérum minimo de
2/3 (dois tergos) dos membros titulares do Conselho, para cumprirem mandato de
02 (dois) anos, permitida uma recondugio, e a ela compete representar o Conselho,
dar cumprimento as decis6es plenarias e praticar atos de gestio.

§ 22, O Presidente e Vice-presidente serio eleitos pela plenaria por maioria simples.
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§ 32, A Secretaria Municipal de Assisténcia Social manterd uma Secretaria Executiva,
destinada ao suporte administrativo necessirio ao funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+.

§ 42. Os membros da Mesa Diretora terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducio.

§ 52. E vedada a reeleigdo da Mesa Diretora por alternancia de cargos, sendo o
primeiro mandato de responsabilidade da Sociedade Civil.

Art. 82, Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ compete:

I - Representar o Conselho junto a autoridades, drgios e entidades, em nome do
coletivo;

I1 - Dirigir as atividades do conselho;

III - Convocar e presidir as sessdes do conselho;

IV - Designar Comissdes do Conselho, em caso de ndo manifestagao individual;
V - Proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;

VI - Ser responsavel pela realizagdo do processo de eleigio da Mesa Diretora.

Art.92- No ato de vencimento do mandato dos membros do Conselho, sera realizada
elei¢do para escolha dos representantes da sociedade civil.

Paragrafo inico. A primeira plendria ordinaria acontecera na data subsequente da
elei¢do, para escolha dos novos integrantes da mesa diretora.

Art. 10. Cabera a administragdo piblica garantir recursos humanos e estrutura
técnica, administrativa e institucional necessarios ao adequado e ininterrupto
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+, devendo para

tanto instituir dotagdo orcamentaria especifica sem 6nus para o Fundo Municipal
dos Direitos de LGBTQIAP +.

CAPITULO IV
Do Fundo Municipal Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP +

Art. 11. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP +tendo por
finalidade a captagdo, o repasse e a aplicagao de recursos destinados a proporcionar
o devido suporte financeiro na implantagdo, na manutengio e no desenvolvimento

de programas, projetos e agdes que fazem parte da politica municipal da diversidade
da comunidade LGBTQIAP+.
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§12. O Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP +fica vinculado diretamente a
Secretaria Municipal de Assisténcia social, tendo sua destinag¢io liberada por meio

de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos
de LGBTQIAP+.

§22. O Fundo de que trata esta lei é de natureza contdbil e financeira e tera
escrituracdo contabil em apartado e conta bancéria especifica e terd como
ordenador de despesa o gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12. O Gestor e ordenador do Fundo é responsdvel pelos seguintes
procedimentos, dentre outros inerentes ao cargo:

I - Coordenar a execugdo do Plano Anual de Aplicagdo dos recursos do Fundo,
elaborado e aprovado pelo Conselho em plenaria;

Il - Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do
Fundo;

I11 - Emitir empenhos, cheques e ordens de pagamento das despesas do Fundo;

IV - Fornecer o comprovante de doagio/destinagdo ao contribuinte, contendo a
identificacdo do 6rgdo do Poder Executivo, enderego e niimero de inscri¢do no CNP]
no cabecalho e, no corpo, o n? de ordem, nome completo do doador/destinador,
CPF/CNP], enderego, identidade, valor efetivamente recebido, local e data,
devidamente firmado em conjunto com o Presidente do Conselho, para dar a
quitagdo da operagao;

V - Encaminhar 2 Secretaria da Receita Federal a Declaragdo de Beneficios Fiscais
(DBF), por intermédio da internet, até o tltimo dia 1til do més de fevereiro, em
relagdo ao ano calendario anterior;

VI - Comunicar obrigatoriamente aos contribuintes, até o dltimo dia ttil do més de
fevereiro, a efetiva apresentagdo da Declaragio de Beneficios Fiscais (DBF) da qual
conste, obrigatoriamente, 0 nome ou razio social, CPF ou CNPJ do contribuinte, data
e valor destinado;

VII - Apresentar, trimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho, a analise e
avaliagdo da situagdo econdmico-financeira do Fundo, através de balancetes e
relatdrios de gestdo;

VIII - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatérios
da movimentagdo das receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento
e fiscalizagao.

Paragrafo anico. No caso de doagdes, devera ser emitido um comprovante para
cada doador, mediante a apresenta¢do de documento que comprove o depésito
bancério em favor do Fundo ou de documentagio de propriedade, habil e idonea, em
se tratando de doagio de bens.
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Secao Il
Das Fontes de Receita do Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP +

Art. 13. Sio fontes de receitas do Fundo:

I - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas sejam elas de bens materiais, iméveis ou
recursos financeiros;

Il - Recursos ptblicos que lhes forem destinados, consignados no or¢amento da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive mediante

transferéncias do tipo “fundo a fundo” entre essas esferas de governo;

Il - Contribuicdes de governos estrangeiros e de organismos internacionais
multilaterais;

IV - O resultado de aplicagdes no mercado financeiro, observada a legislagdo
pertinente;

V - Destinacdes de receitas dedutiveis do Imposto de Renda com incentivos fiscais,
nos termos das legisla¢des pertinentes;

VI - Outros recursos que lhe foram destinados.

Parigrafo finico. Os recursos consignados no orcamento do ente federado devem
compor o or¢amento do respectivo Fundo, de forma a garantir a execugio dos planos
de agdo elaborados pelos Conselhos de direitos.

Art. 14. A dotagdo orgamentaria devera contemplar os recursos necessarios ao
custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal dos Direitos de
LGBTQIAP+, inclusive para as despesas com capacita¢do dos conselheiros.

Art. 15. O Conselho deve utilizar os meios ao seu alcance para divulgar amplamente:

I - as agdes prioritarias das politicas de promogio, protegio, defesa e atendimento;

I - os prazos e os requisitos para a apresentagio de projetos a serem beneficiados
com recursos do Fundo;

111 - a relagdo dos projetos aprovados em cada edital, o valor dos recursos previstos
e a execu¢io or¢amentdria efetivada para implementacdo dos mesmos;

IV - o total das receitas previstas no orgamento do Fundo para cada exercicio; e

V - os mecanismos de monitoramento, de avaliagio e de fiscalizagdo dos resultados
dos projetos beneficiados com recursos do Fundo.
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§ 12 - Nos materiais de divulgagdo das agdes, projetos e programas que tenham
recebido financiamento do Fundo devem ser obrigatérios a referéncia ao Conselho
e ao Fundo como fonte publica de financiamento.

§ 22 - O Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+, verificando indicios de
irregularidades quanto 2 utilizagdo dos recursos ou a insuficiéncia das dotagdes a
ele destinadas pelas leis orgamentérias, devera representar ao Ministério Piblico
para as medidas cabiveis, encaminhando informagdes e documentos que detiver a
respeito.

§ 32 - A prestagdo de contas e a fiscalizagdo referidas nesta lei se estendem as

entidades, érgios e associagdes cujos projetos sdo financiados com recursos do
Fundo.

Art. 16. E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo para despesas que ndo aquelas
diretamente ligadas com a realizacio de seus objetivos ou servigos determinados

por esta lei, exceto em situagdes emergenciais ou de calamidade publica previstas
em lei.

Paragrafo uinico. Os casos excepcionais tratados no presente artigo devem ser
aprovados pelo plenario do Conselho.

Art. 17. E vedada a utilizagio dos recursos do Fundo para:
I - transferéncia sem a deliberagéo do respectivo Conselho;
II - manutengéo e funcionamento do Conselho;

11l - o financiamento das politicas piblicas sociais basicas, em carater continuado, e
que disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagdo pertinente;

IV - investimentos em aquisi¢do, construgio, reforma, manutengio ou aluguel de
iméveis priblicos ou privados, exceto nos casos em que se estabeleca, por meio de
resolugio, as formas e critérios de utilizagdo dos recursos, desde que seja para uso
exclusivo da politica da populagdo LGBTQIAP+

§ 12. Quando da selegio de projetos nos quais as entidades e os 6rgaos publicos ou
privados representados no Conselho figurem como beneficiarios dos recursos do

Fundo, os mesmos ndo devem participar da comissdo de selec;ao ndo possuindo,
ainda, direito a voto.

§ 22. O financiamento de projetos pelo Fundo deve estar condicionado a previsdo
orcamentdria e a disponibilidade financeira dos recursos.

§ 32. 0 saldo financeiro positivo apurado no balango do Fundo deve ser transferido
para o exercicio subsequente, a crédito do mesmo Fundo, conforme determina o art.
73 da Lei n2? 4.320 de 1964.
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Art. 18 - Para arcar com despesas iniciais do Fundo Municipal dos Direitos de
LGBTQIAP+, fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial no

orgamento vigente, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), com a seguinte
classificagdo:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
Especificagoes Valor (R$)
Orgio: 08 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
Unidade: 08.010 - Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+
Funcdo: 14 - Direitos de Cidadania
Subfuncdo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: 0019 - Protecdo Social Basica
Acdo: 2.008 - Manutencdo do Fundo Municipal dos Direitos LGBTQIAP+
Natureza da Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo

Fonte de Recurso: 1.500.000.0000 - Recursos nio Vinculados de 20.000,00
Impostos

Art. 19. Fica autorizada a inclusio da A¢do: “2.008 - Manuteng¢do do Fundo
Municipal dos Direitos LGBTQIAP+", no Plano Plurianual para o periodo de 2022-
2025 e no Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias para

2025, que sera vinculada ao Programa: “0019 - Protegdo Social Basica” e tera a
seguinte especificagdo:

Denominagdo da Agao:

Cédigo: 2.008 Descrigiao: Manuteng¢do do Fundo Municipal dos Direitos LGBTQIAP+
Caracteristicas da a¢ao:

[ ] Projeto [x] Nova [x]Continua Inicio previsto: 05/2025
[x] Atividade [ ] Em andamento | [ ]Temporaria | Término previsto: 12/2025
[ ] Operagio Especial

Custo e meta fisica da acdo por exercicio financeiro

Produto Custoemeta | Custoemeta | Custoemeta Custo e meta
(unidade de medida) p/2022 p/2023 p/2024 p/2025

Fundo Mantido N N R$ 20.000,00
(percentual) 100%

Art. 20. Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 18 desta
Lei, correrdo a conta da anulagdo de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) da dotagdo

or¢amentdaria n? 08.002.08.244.0019.2.078.3.3.50.43, conforme inciso III, § 12 do
art. 43 da Lei n2 4.320/64.

Secdo III
Do Controle, da Fiscaliza¢do e da Transparéncia
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Art. 21. Os recursos do Fundo utilizados para o financiamento, total ou parcial de
projetos desenvolvidos por entidades governamentais ou nido governamentais,
devem estar sujeitos a prestagio de contas de gestdo aos 6rgaos de controle interno
do Poder Executivo e aos Conselhos de direitos, bem como ao controle externo por
parte do Poder Legislativo, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico.

Art. 22. O Conselho, diante de indicios de irregularidades, ilegalidades ou
improbidades em relagio ao Fundo ou suas dotagdes nas leis orgamentdrias dos

quais tenha ciéncia, deve apresentar representagio junto ao Ministério Publico para
as medidas cabiveis.

Art. 23. 0 Conselho deve utilizar os meios ao seu alcance para divulgar amplamente:
I - as agdes prioritdrias das politicas de promogio, protegao, defesa e atendimento;

Il - os prazos e os requisitos para a apresentagdo de projetos a serem beneficiados
com recursos do Fundo;

I11 - a relagio dos projetos aprovados em cada edital, o valor dos recursos previstos
e a execugio orcamentaria efetivada para implementagdo dos mesmos;

IV - o total das receitas previstas no orgamento do Fundo para cada exercicio; e

V - os mecanismos de monitoramento, de avaliagio e de fiscalizagdo dos resultados
dos projetos beneficiados com recursos do Fundo.

§ 12. Nos materiais de divulgacio das agdes, projetos e programas que tenham
recebido financiamento do Fundo, devem ser obrigatérios a referéncia ao Conselho
e ao Fundo como fonte publica de financiamento.

§ 22, O Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+, verificando indicios de
irregularidades quanto 2 utilizagio dos recursos ou a insuficiéncia das dotagdes a
ele destinadas pelas leis orgamentérias, devera representar ao Ministério Publico

para as medidas cabiveis, encaminhando informagées e documentos que detiver a
respeito.

§ 39 A prestagdo de contas e a fiscalizagdo referidas nesta lei se estendem as
entidades, 6rgios e associagdes cujos projetos sdo financiados com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos de LGBTQIAP +.

Art. 24. A celebragio de Termos com recursos do Fundo para a execugdo de projetos
ou realizagdo de eventos deve se sujeitar as exigéncias do Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - Lei n? 13.019/2014, bem como da Lei n?

14.133/2021, no que couber, com atengdo as regulamentagdes estaduais e
municipais.

Paragrafo nico - Sio vedados, ainda:
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[ - o inicio de programas ou projetos nio incluidos na lei or¢amentaria anual;

Il - a realizagdo de despesas ou a assun¢do de obrigagdes diretas que excedam os
créditos orgamentarios ou adicionais.

Art. 25. Os recursos do Fundo deverdo ter registro proprio, de modo que a
disponibilidade de caixa, receita e despesa, fique identificada de forma
individualizada e transparente.

Paragrafo Gnico. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua
situagdo financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na
legislagdo pertinente.

CAPITULO V
Das Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 26. O Conselho Municipal dos Direitos de LGBTQIAP+ elaborara o seu
Regimento Interno que serd aprovado por ato préprio, em reunido plenaria
ordindria, devidamente publicado por Resolugédo do Conselho e divulgado no Diario
Oficial do Municipio e pela imprensa oficial, dando ampla divulgacao.

§ 12, O Regimento Interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos de LGBTQIAP +, das atribui¢des de seus membros, entre outros
assuntos e processos.

§ 22, Qualquer alteragio posterior ao Regimento Interno dependera da deliberagao
de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros.

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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Data: 12/05/2025
MUNICIPIO DE MARIANA O
NOTA DE BLOQUEIO
C.N.PJ.:. 18.295.303/0001-44 N® do Bloqueio 991683/2025
Municipio: MARIANA Data do Bloquelo 12/05/2025
Orgéo: 08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Unidade: 08.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Funcional: 08.244.0018 Assisténcis Comunitaria
Projeto/Aliidade: 2.078 REPASSE DE SUBVENGOES A ENTIDADES
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00 Subvengbes Socials

Coédigo reduzido: 257

Informamos que o saldo da dotacéio encontra-se suficiente
e ja fol bloqueado, conforme descrito abaixo

Histérico Data Blogqueio Processo administrativo Saldo da Dotagdo Valor Bloqueado  Valor Desbloqueado Saldo Atual
1.500.000.0000 12/05/2025 876.550,00 20.000,00 0,00

656.550.00

Bloquela saldo orgamentario para atender a abertura de crédito especial que cria o Fundo Municipal dos Direitos LGBTQIAP+

Fonte de Recursos:
Nomero:! Descrigdo: Valor:
1.500.00%0 Recursos ndo Vinculados de impostos 20.000,00
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